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                                     Le CHR Haute Senne recherche un(e)
Stagiaire en Ressources Humaines

Le défi que nous vous proposons :
· [bookmark: _GoBack]De collaborer à la conception, au développement, à la mise en œuvre et à l’évaluation de dispositifs, de processus et d’outils en ressources humaines tels que le recrutement, la formation, la gestion de carrière, la gestion des compétences ;
· De participer aux différents projets du service ;
· De collaborer à la préparation et au suivi de la communication RH à destination de l’interne et de l’externe ;
· De vous former concrètement aux pratiques RH en matière de soft skills.
    
 Nos attentes :
· La maitrise de l’outil informatique et de la suite office ;
· Une capacité d’écoute active, d’empathie, de communication mais également pour une réactivité ainsi que de la rigueur ;
· Une collaboration et un travail en équipe performant
· Un intérêt pour le monde hospitalier. 

Nous vous offrons :
· Un stage dynamique, concret et varié avec des professionnels expérimentés et disponible.
· Une réelle opportunité d’apprentissage et de réalisations concrètes dans un environnement en pleine évolution
Intéressé(e) ? Envoyez-nous votre CV accompagné d’une lettre de motivation à l’adresse suivante donatienne.poulaert@chrhaute senne.be


Centre Hospitalier Régional de la Haute Senne
 Chaussée de Braine 49 • 7060 Soignies
T. : +32-67-348 411 • F. : +32-67-348 787 
www.chrhautesenne.be
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Notre institution

vous propose de

vivre une expérience

professionnelle
enrichissante, et
teintée d’humanisme.
Nous mettons l'accent
sur le respect des valeurs

et des relations humaines.
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INFORMATIONS PRATIQUES





